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Comunicar saude faz bem

Quem informa,
também cuida

Conheca a agéncia e o poder
transformador das
campanhas de saude




Conheca a Wellmaker

Fazer o bem
A todos

Em qualquer lugar
A cada entrega

Este € o nosso valor. E a gente o leva
muito, mas muito a sério.
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Somos uma equipe de impacto

Temos orgulhos dos Garantimos a qualid3®
de mais de

26 30 43 6.000

profissionais anos no mercado contratos anuais
lizad
eSpeCIa 1ZzadosS que honramos entregas por ano

Mais de Ha mais de

em saude
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Uma agéncia de MKT com DNA em saude

Expertise técnica
para comunicar
com responsabilidade

Nossos contetudos sao produzidos e
revisados por especialistas:

» jornalistas cientificos;

* bidlogos e biomédicos;

» profissionais com certificacao em
saude, inovacao e comunicacao.
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Saude é coisa séria.
Comunicar sobre :
também



N
- wellmaker

Nossa metodologia

Somos especialistas em Criamos artigos, videos, Acompanhamos métricas, Usamos ferramentas para

traduzir informacoes e-books, podcasts, testamos formatos, otimizacdo de SEO, |A, analise
técnicas em satde campanhas de realizamos testes e de midias pagas, automacao
transformando-as em endomarketing e de otimizamos estratégias e monitoramento.

conteldos acessiveis. marketing digital. Tudo dentro do universo digital.

com base técnica,
linguagem clara e foco em
resultados.

Em endomarketing, estamos
lado a lado com os clientes
para compreender a
satisfacao dos
colaboradores.



O que fazemos

Branding e comunicacao
Construcao e
fortalecimento da
identidade da marca com
estratégias personalizadas.

Marketing de conteudo
Criacao de conteldo digital
e impresso, incluindo
artigos, e-books, materiais
institucionais e storytelling.

Web design e
desenvolvimento

Criacao e otimizacao de
websites, landing pages e
plataformas digitais com foco
em UX/UL

Gestao de midias

e comunidades

Estratégia, criacao e
monitoramento de redes
sociais para engajamento e
crescimento de marca.

Gestao de trafego

e performance

Planejamento e otimizacao de
anUncios pagos para alcancar

~e maoalbhAarae raciilyFadAce

Endomarketing e

cultura organizacional
Acoes e campanhas para
fortalecer a comunicacao
interna e o engajamento dos
colaboradores.

Projetos de saude

e bem-estar
Desenvolvimento de
iniciativas voltadas para
qualidade de vida e
programas corporativos.

Acoes de implantacao de
beneficios

Comunicacoes para
orientacao e esclarecimento

cnhra alfara~rAnc
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Producao de videos

e motion design

Criacao de videos
institucionais, promocionais,
animacoes e conteudos
interativos.
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Campanhas de
saide: oportunidade

estratégica para
se posicionar
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Sauide que vale ouro

Vocé sabia?

90%* dos profissionais brasileiros considerariam
trocar de emprego por mais saude mental e satisfacao?

49%** deles relatam impactos negativos do trabalho
na saude fisica.

A salde vale ouro - para as pessoas e
para as empresas.

Seu RH pode ser protagonista de valor
nesta historia!

* Pesquisa infojobs
**DataSenado
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https://blog.infojobs.com.br/?s=90%25+sa%C3%BAde+mental
https://www.senado.leg.br/institucional/datasenado/relatorio_online/pesquisa_trabalho/2024/interativo.html

RH, influencer da satude

Como?

Atuando para construir uma cultura em que a
saude do colaborador seja o maior ativo da
empresa. Apoiando-se em campanhas mensais
de saude que além de contribuirem com
prevencao de doencas também impulsionam o
engajamento, a produtividade e a reputacao da
organizacao.
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Educacao com consisténcia o ano todo

Conscientizacao constante: mantém a saude em foco o ano todo.
Prevencao: reduz riscos e afastamentos.

Engajamento: estimula participacao e pertencimento.
Valorizacao: mostra o compromisso da empresa com o bem-estar.
Resultados: promove equipes mais saudaveis e produtivas.
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Resultados da educacao permanente

97 % das empresas brasileiras que mensuraram

o0 ROl dos programas de bem-estar veem

Fis = SV RN ¥ sl resultados positivos.
D 00 B 0 B

[ j [—‘* M M M 97 % dos lideres de RH do pais consideram os
programas de bem-estar muito importantes para

M G 0 & O & satisfacao dos colaboradores.

e e BE 89% deles acreditam que programas sao

importantes para atracao e requisicao de talentos.

82% das empresas observam reducao nos
custos do plano de saude
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ROl do bem-estar/ Wellhub
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https://wellhub.com/pt-br/blog/press-releases/roi-do-bem-estar/

Muito além do
Outubro Rosa

Solucdes para cuidar
da saude o ano inteiro
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Campanhas 1° trimestre

" | Calendario Editorial de Saude

“ Campanha principal Oportunidade de conteudo Gancho comercial/ESG

Burnout pés-férias, retorno ao ,
Janeiro Janeiro Branco (Saude Mental) trnout p ! ESG Social / RH
trabalho com leveza
. Fevereiro Roxo (Lupus, Fibromialgia)  Sinais invisiveis/ Importancia do Apoio a causa / Conteudo
Fevereiro . . . . o .
+ Fevereiro Laranja (Leucemia) diagndstico precoce humanizado
Margo Azul-Marinho (Cancer Saude digestiva/ Equidade feminina Prevencgao primaria/ Atengéo a
Marco . ., -
colorretal) + Dia da Mulher ou saude feminina mulher
v
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e Calendério Editorial de Saude

“ Campanha principal Oportunidade de conteiido Gancho comercial/ESG

Al A e & Al ede | Soee s ElEEe foimlEs Diversidade / Seguranca e
corporativo/ Ambiente seguro e

T Ih - : -est

(SEEMEITER MO lesllie) responsabilidade coletiva SRS

Maio A lo (Transito) + Mai _
aio Amarelo (Transito) ,al.o Mobilidade urbana/Saude Campanhas de conscientizacao
Vermelho (Doencas Inflamatorias . . .
. geral/intestinal ativa
Intestinais)
Junho Vermelho (Doacao de Er}gajamento SO“déno' - -
voluntariado, campanhas internas e Acoes sociais

Sangue)

externas
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Campanhas 3° trimestre

~ 1 Calendario Editorial de Saude

“ Campanha principal Oportunidade de conteiido Gancho comercial/ESG
)

Julho Amarelo (Hepatites virais) +
Julho Verde (Cancer de cabeca e Vacinacao/ Risco silencioso
pPescoco)

_ Apoio a tali terni . _ : :
Agosto Dourado (Amamentacao) ZE:?;X?;:;:S:S;Spsrrelrr:li?s:e RH einclusao / Licenca paternidade

Setembro Amarelo (Prevencaoao  Salde emocional no ambiente
Suicidio) corporativo

Campanhas de prevencao /
Testagem

Setembro ESG / Cultura do cuidado
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Campanhas 4° trimestre

' Calendario Editorial de Saude

Campanha principal Oportunidade de contetido Gancho comercial/ESG
Outubro Outubro Rosa (Cancer de mama) . Engaj amento~com o .em Agoes d? e;n(.iom.a rke.etlng /
cuidado, prevencado e acolhimento Patrocinio institucional
Novembro Novembro Azul (Saide do homem) Piz@iEo ) Gner e Prostata ¥ Masculinidade e saide mental
bem-estar masculino
Dezembro Vermelho (HIV/AIDS) + Prevenc¢do combinada + balanco . .
Dezembro . , . Encerramento com proposito
Retrospectiva de saude anual de cuidados
v
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Comunicacado integrada em diferentes canais

= E-book tematico
Guias para download, com informacoes relevantes e visual
atrativo.

Newsletter
Conteudo direto na caixa de entrada — educativo, leve e (til
no dia a dia.

e E-mail marketing
: Disparos com mensagens rapidas e chamativas a cada fase
**engr g0, : . 2 da campanha.

@% TV corporativa e murais digitais
Spots, videos curtos e avisos visuais para ambientes internos
e recepgoes.

; ; . ’ 4 ‘ - 7 ‘ ’ S : A L - -
ST bl Ne " (A ;| Cartazes e banners digitais
. ’ . . - u . . . . -~ ]
s N et ‘ v Materiais fisicos e digitais para circulagao em clinicas,
. .

S 0000904050 00 SO ) escritorios e areas comuns.

% Materiais exclusivos
Jogos, quizzes, podcasts.
s p W
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Transforme
0 ambiente da

sua empresa

Fale com a gente
contato@wellmaker.com.br
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Obrigada!
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Comunicar saude faz bem



